CAPITOLATO TECNICO relativo all’affidamento del servizio di traino costruzioni

allegoriche per lo svolgimento della manifestazione “Viareggio Carnevale 2019”.

ARTICOLO 1
DESCRIZIONE E MODALITA’ DI ESECUZIONE DEL SERVIZIO

Il presente affidamento ha ad oggetto il trasporto e la circolazione delle costruzioni allegoriche dalla
sede della Fondazione Carnevale di Viareggio fino all’area “Viali a Mare” ove verra svolta la
Manifestazione.
Durante la manifestazione, nell’area “Viali a mare” le costruzioni allegoriche dovranno compiere
ripetutamente il percorso stabilito dalla Stazione Appaltante.
Ai fini del corretto svolgimento del servizio, I’aggiudicatario dovra fornire i seguenti mezzi, n. 30
trattori senza cabina bassi di tipo “frutteto”, cosi suddivisi:

n. 9 trattori da 60/70 q.li (di cui n. 3 da collegare all’impianto freni oleodinamico dei

carrelli);

n. 5 trattori da 40/50 q.li;

n. 16 trattori da 20/30 q.li. (di questi, n. 10 trattori potranno anche non essere trattori

bassi di tipo frutteto, eventualmente dotati di cabina, in quanto verranno utilizzati al

solo fine del trasporto e del rientro delle “mascherate”).

ARTICOLO 2
CALENDARIO DELLA MANIFESTAZIONE

La manifestazione si svolgera nelle seguenti date:

- Sabato 1 febbraio 2019

- Domenica 9 febbraio 2019

- Sabato 15 febbraio 2019

- Domenica 23 febbraio 2019

- Martedi 25 febbraio 2019
La manifestazione, nei tempi sopra indicati, potra essere oggetto di ritardi o rinvii ad altra data. In tali
casi, I’impresa affidataria dovra comunque garantire il corretto svolgimento del servizio, senza poter
pretendere alcun compenso aggiuntivo.
Si precisa che la disponibilita dei mezzi richiesti presso la sede della Stazione Appaltante in

Viareggio, via Santa Maria Goretti n. 5, dovra essere garantita dal 31 gennaio 2019 al 10 marzo 2019.



ARTICOLO 3

PERSONALE
In relazione al personale, invece, sono richieste almeno n. 30 unita idonee a svolgere attivita di
movimentazione dei mezzi sopra elencati. In particolare, un addetto (ricompreso nel n. 30 unita) dovra
movimentare il carro semovente di Fabrizio Galli.
Il personale dovra avviare la propria attivita a partire dalle ore 8 del giorno dell’evento presso la sede
della Fondazione Carnevale Viareggio e terminarla al rientro alla sede della Fondazione Carnevale di

Viareggio dopo il rimessaggio delle costruzioni dentro gli hangar.

ARTICOLO 4
ALTRI OBBLIGHI DELL’AFFIDATARIO
Inoltre, 1’ Affidatario dovra fornire:
- il gasolio per tutti i mezzi forniti;
- il gasolio per il carro semovente Fabrizio Galli;
- I’assistenza tecnica per i mezzi forniti;

- il pasto per il personale.

ARTICOLOS5

RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Per la gestione di tutti i servizi I’affidatario, all’atto della stipula del Contratto, dovra nominare un
Responsabile del Servizio che dovra:
- svolgere il ruolo di organizzazione e coordinamento interfacciandosi don la Fondazione;
- garantire il rispetto delle prestazioni richieste;
- gestire gli eventuali reclami/disservizi.
L’affidatario dovra dare tempestiva comunicazione in caso di sostituzione del Responsabile del
Servizio.
Il nominativo del Responsabile di Servizio dovra essere comunicato alla Stazione Appaltante entro e

non oltre 2 (due) giorni dalla nomina.

ARTICOLO 6
MONITORAGGIO SUL SERVIZIO
La Stazione Appaltante ha la facolta di effettuare verifiche, con qualsiasi modalita ed in ogni
momento, durante lo svolgimento del servizio, sull’adempimento da parte dell’ Azienda agli obblighi

di cui al presente Capitolato Tecnico.



Le suddette attivita avranno lo scopo di verificare I’adempimento degli impegni assunti in sede di
gara.

Resta inteso che, in ordine alle predette verifiche (ed anche in relazione alla relativa documentazione
presentata o resa disponibile), I’affidatario € I’unico soggetto responsabile per qualsiasi inadempienza

0 mancato rispetto degli obblighi contrattualmente previsti.

ARTICOLO 7
OBBLIGHI A CARICO DELLA FONDAZIONE

Restano a carico della Fondazione Carnevale di Viareggio:
- ’assicurazione RC per circolazione dei mezzi;
- il Servizio di scorta per la fase di circolazione su strada pubblica (dalla sede della Fondazione
Carnevale di Viareggio all’area della Manifestazione e ritorno);
- la fornitura di uno spazio per n. 1 gazebo 4x4m di proprieta dell’affidataria da installare all’interno
del circuito durante la Manifestazione;
- la pubblicita del marchio sulla rivista ufficiale del carnevale (fino ad un massimo di due loghi);

- la pubblicita del marchio sulle cartoline ufficiali del carnevale (fino ad un massimo di due loghi).

ARTICOLO 8

RECLAMI E PENALITA’
La Stazione Appaltante potra segnalare all’affidatario i disservizi e/o disfunzioni di qualsiasi genere
recanti pregiudizio alla regolarita del servizio.
Nel caso in cui I’aggiudicatario non provveda a ripristinare un guasto o un disservizio per oltre trenta
minuti, anche ad uno solo dei 30 trattori, la Stazione Appaltante potra applicare una penale pari ad €
5.000,00, per ogni guasto o disservizio.
Nel caso in cui I’Impresa aggiudicataria non provveda a sostituire, entro il termine di 2 (due) giorni
consecutivi, i trattori che presentano un guasto non riparabile, la Stazione Appaltante potra applicare
una penale pari ad € 5.000,00 (cinquemila/00) per ciascun trattore non sostituito.
Sara applicata per ogni giorno di eventuale assenza di ciascun membro del personale una penale di €
1.000,00.
La penale comungque non potra cumulativamente e complessivamente eccedere il 10% dell’ammontare del
servizio. Tale condizione costituisce clausola risolutiva espressa del contratto ai sensi dell’art. 1456 c.c.La
penale comunque non potra cumulativamente e complessivamente eccedere il 10% dell’ammontare
del servizio. Tale condizione costituisce clausola risolutiva espressa del contratto ai sensi dell’art.

1456 c.c.



ARTICOLO9
TUTELA DEL PERSONALE DIPENDENTE DELL’APPALTATORE

L’affidatario deve applicare ai propri dipendenti tutte le disposizioni derivanti da norme (anche
regolamentari) vigenti in materia di lavoro, ivi comprese quelle in tema di igiene e sicurezza,

previdenza e disciplina infortunistica, con oneri integralmente a proprio carico.

L’affidatario deve applicare nei confronti dei propri dipendenti, occupati nelle attivita contrattuali,
condizioni normative retributive non inferiori a quelle risultanti dal contratto collettivo di lavoro
prescelto (purché pertinente all’oggetto del contratto). Cio anche dopo la scadenza dei contratti

collettivi e fino alla loro sostituzione, fatto salvo il trattamento di miglior favore per il dipendente.

Qualora I’affidatario presenti una situazione di irregolarita retributiva, saranno sospesi i pagamenti

ed eventualmente effettuati gli interventi sostitutivi previsti dal D.lgs. 50/2016.

L’impresa affidataria dovra attenersi al Documento Unico di Valutazione dei rischi da interferenza

allegato al presente Capitolato (Allegato C).

ARTICOLO 10
ALLEGATI
Gli allegati costituiscono parte integrante del presente capitolato e sono di seguito elencati:

Allegato A - Planimetria dell’ Area della Manifestazione

Allegato B - DUVRI



