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Libro delle adunanz

Repertorio n.ro 8.179 Raccolta n.ro 4.674

Verbale di riunione del consiglio di amministrazione

REPUBBLICA ITALIANA
Il trentuno gennaio duemilaventitre, alle ore quindici e quarantacinque.

31.1.2023 - ore 15:45
In Viareggio, via Leonardo da Vinci n. 18.
Avanti di me Nicola LUCCHESI, notaio in Viareggio, iscritto nel collegio no-
tarile di Lucca,

¢ presente la signora:
- Marcucci Maria Lina, nata a Barga (LU) il 28 gennaio 1954, domiciliata
per la carica ove appresso, che dichiara di intervenire in qualita di presi-
dente del consiglio di amministrazione della
' "FONDAZIONE CARNEVALE DI VIAREGGIO"

con sede in Viareggio (LU), Piazza Giuseppe Mazzini c/o "Palazzo delle Mu-
se”, iscritta nel Registro delle Persone Giuridiche istituito presso Prefettura
di Lucca - Ufficio Territoriale del Governo al n. 10, codice fiscale
01218810461, iscritta nella Camera di Commercio Industria e Artigianato
della Toscana Nord-Ovest al solo Registro Economico Amministrativo al nu-
mero LU-126615 (oltre individuata anche solo come "Fondazione" o "Ente").
Io notaio sono certo dell'identita personale della comparente, la quale mi ri-
chiede di assistere, elevandone verbale, alla odierna riunione del Consiglio
di Amministrazione della predetta Fondazione, che dichiara essere stata
convocata in questo luogo e giorno, per le ore 15:30, per discutere e delibe-
rare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO:
- cambio di indirizzo sede su statuto Fondazione.
Aderendo alla richiesta fattami, io notaio do atto di quanto segue.
Assume la presidenza della riunione, a norma di statuto, la medesima com-
parente, la quale, avendolo autonomamente verificato,

dichiara;:

- che la presente adunanza é stata ritualmente convocata con avviso dira-
mato a tutti gli aventi diritto in data 20 gennaio 2023;
- che per il Consiglio di Amministrazione sono presenti di persona n. 4
(quattro) consiglieri in carica su un totale di cinque consiglieri in carica e
precisamente, oltre a se medesima presidente, i consiglieri:
-- Szorenyi Marco, nato a Viareggio (LU) il 1° luglio 1975,
-- Guidi Monica, nata a Viareggio (LU) il 3 settembre 1969,
-- Nari Stefano, nato a Sciaffusa (Svizzera) il 7 dicembre 1964,
assente giustificato il consigliere Mariotti Sergio Klaus, nato a Biel (Svizze-
ra) il 2 settembre 1965;
- che € assente giustificato il presidente del Consiglio di Indirizzo Beatrice
Taccola, nata a Pisa il 1° maggio 1971, invitata alla presente riunione;
- che per il Collegio Sindacale sono presenti di persona i sindaci Bresciani
Pietro, nato a Massarosa (LU) il 17 agosto 1960, Lombardi Luca Adelmo,
nato a Pietrasanta (LU) il 2 giugno 1970, e Giomi Pietro, nato a Viareggio
(LU) il 1° agosto 1941;
il tutto come risulta dal foglio presenze che la comparente mi esibisce e
che io notaio ritiro e allego al presente verbale sotto la lettera "A";
- di avere accertato l'identita e la legittimazione dei presenti;
- che tutti gli intervenuti si sono dichiarati edotti sull'argomento posto al-
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§
l'ordine del giorno e non si sono opposti alla relativa trattazione; \
- che pertanto I'odierno consiglio deve ritenersi validamente costitui\to‘ e le-
gittimato a deliberare su quanto all'ordine del giorno. g
Il presidente prende la parola e riferisce la necessita di procedere alla modi-
fica dello statuto della Fondazione per formalizzare il trasferimento della se-
de legale, sempre nell'ambito del Comune di Viareggio, in via Santa Maria
Goretti n. 5, precisando che:
- la Regione Toscana ha richiesto la formale modifica dello statuto in quan-
to, poiché l'art. 2, secondo comma, dello statuto indica la sede attuale
(Piazza Mazzini senza numero civico presso Palazzo delle Muse), non sareb-
be di fatto applicabile il disposto del terzo comma che dispone che la modi-
fica della sede legale nell'ambito del medesimo Comune non costituirebbe
modifica statutaria;

- le risultanze della camera di commercio sono gia aggiornate con il nuovo
indirizzo;
- il Consiglio di Indirizzo, nella seduta congiunta del 5 dicembre 2022 di
cui al verbale in pari data regolarmente trascritto a libro verbali della Fon-
dazione, ha, pertanto, preliminarmente approvato, con il quoziente statuta-
rio richiesto, la modifica statutaria proposta, in conformita all'art. 11 dello
statuto.
A questo punto, il presidente mette ai voti per comunicazione espressa in
forma orale I'argomento posto all'ordine del giorno e quindi constata che il
consiglio di amministrazione, all'unanimita,

HA DELIBERATO
di modificare 1'art. 2, primo comma, dello statuto, come segue: "La sede le-
gale della Fondazione ¢ stabilita in Viareggio, attualmente in via Santa Ma-
ria Goretti n. 5.".

* % %

Quindi, alle ore quindici e cinquantuno, il presidente, dopo avere accertato
il risultato delle votazioni, dichiara esauriti l'argomento di cui all'ordine del
giorno e scioglie 'adunanza.

La comparente:
- mi esibisce il testo di statuto aggiornato con la modifica sopra deliberata
che si allega al presente verbale sotto la lettera "B", quindi presta, ove oc-
corra, ogni pill ampio consenso affinché le partite attive e passive, i beni
materiali e immateriali, i diritti su tali beni, i contratti, le utenze e quanto
altro di pertinenza dell'ente vengano volturati, in relazione alla modifica del-
l'indirizzo della sede legale, con pieno esonero per l'esecutore di tali annota-
zioni da ogni responsabilita: a tale riguardo, la medesima, assumendone la
responsabilita ed esonerandomi dall'effettuazione delle ispezioni nei pubbli-
ci registri, dichiara che I'ente non & titolare di beni per i quali & prescritta
la pubblicita del cambio di intestazione;
- dichiara di avere preso atto dell'obbligo di procedere a depositare presso
la Prefettura di Lucca - Ufficio Territoriale del Governo, copia autentica del
presente atto ai fini dell'aggiornamento delle risultanze del Registro delle
Persone Giuridiche "ex" art. 4 del D.P.R. n. 361 del 2000.

* % *
Imposte e spese inerenti e conseguenti a questo atto sono a carico della
Fondazione.
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La comparente mi dispensa dalla lettura di quanto allegato. \ N o ,,/
Ho letto questo atto alla comparente che lo approva e con me lo sottoscrive R
alle ore quindici e cinquantacinque. Bt
Scritto da persona di mia fiducia e da me notaio, occupa tre pagine di un

foglio fin qui.

F.to: Maria Lina Marcucci

F.to: Nicola Lucchesi - Impronta di sigillo
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STATUTO della FONDAZIONE CARNEVALE DI VIAREGGIO

ART. 1 - Costituzione ¢ denominazione
1) La “Fondazione Carnevale di Viareggio”, di seguito
3 denominata anche soltanto “Tondazione”, & un Ente con piena capacita
giuridica *di diritto privato, senza fini di lucro, dotato di piena
autonomia statutaria e gestionale, disciplinato dalle norme contenute
nel Libro I, Capo Il del Codice Civile, dal presente Statuto e dalle
: norme tempo per tempo vigenti in materia,

2) L.a Fondazione @ stata costituita in data 15 maggio 1985 per
iniziativa del Comune di Viareggio, che riconosce nel Carnevale una
manifestazione culturale e del folklore, storica della cittd della
Provincia di Lucca ¢ della Regione Toscana e di interesse nazionale ed
internazionale.

3) Alla Fondazione ¢ stata riconosciuta la personalita giuridjca
con decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 46 dal
10.03,1986 in ossequio al D.P.R. a. 616 del 24.07.1977 e secondo le
disposizioni dello Statuto Regionale.

4) La Tondazione agisce in  piema antonomia giuridica,
patrimoniale ed economica. . ;‘

5) La Fondazione collabora con il Comune di Viareggio, a cui la
manifestazione appartiene, nella tutels di identita, specificita,
storicitd, denominazioni, simboli, segni digtintivi, cetimonie, bandiere,
stemmi, pubblicazioni, cerimoniale o note di regia, colori, costumi,

inni, musiche ed altre espressioni musicali e quantaltro caratterizzi od
appartenga alle festa civica.

6) In tal senso potranno essere adottate tutte le forme legali di
tutela compresa quelle relative aj diritti della personality e quelle
previste dagli artt.8-19 del D.Lgs. 30/2005 ¢ s.m.i,.

ART, 2 - Sede
1) La sede legale della Fondazione & stabilita in Viareggio,
attualmentc in via Santa Maria Goreid n. 5. R '
2) Il trasferimento della sede legale nell
Viareggio non costituisce modifica statutaria,
3) E'in facolta del Consiglio di Indirizzo stabilire una o pit sedi
amministrative e di sopprimerle.

ambito del Comune di

ART. 3 - SBcopi ed attivita
1) La Fondazione persegue esclusivamente finalitd di interesse
pubblico e svolge attivita ¢ destina le risorse disponibili
preminentemente  zllo scopo  di  promuovere e sostenere la
realizzazione della manifestazione del Carnevale, nel rispetto della
; storia e delle tradizioni popolari che contraddistinguono if Carnevale
di Viareggio, Sara altresi sua cura promuovere tutte quelle innovazioni
utili ad elevare i contenuti culturali ed il prestigio nazionale ed
internazionale della manifestazione, Sara inoltre suo compito curare la
formazione e la tutela dell'artigianato el Carnevale, dell'arte della
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cartapesta ¢ la relativa promozione,

2) La Fondazione potra precisare con regolamento interno le )
modalita di perseguimento degli seopl statutari, in  particolare
disciplinando forme di programmazione,

3) La Fondazione promuove, inoltre, tutte quelle innovazioni
atili ad clevare i contenuti culturali ed il prestigio nazionale ed
internazionale della Manifestazione.

4) La Fondazione progetta e coordina attivita ed iniziative anche
al di fuori delle giornate del carnevale o di quelle immediatamente
contigue, per costituirsi come permanente e concreto punto  di
riferimente delle attivitd e delle iniziative che abbiano come tema
aspetti attinenti alle singole peculiarita della Manifestazione,
favorendo scambi con analoghe istituzioni naziomali, europee ed
internazionali, '

5) La Fondazione pud compiere ogni tipo di operazione
finanziaria, commerciale, mobiliare ed immobiliare, tempo per tempo
consentita dalle Leggi vigenti e dal presente Statuto, strumentale ¢/o
{ connessa e/o utile al conséguimento degli scopi istituzionali.

6) Per il raggiungimento dei suoi scopi la Fondazione puo
inoltie, a titolo esemplificativo e non esaustivo: ‘
- organizzare direttamente o indirettamente ricerche, studi,
convegni, congressi, incontri, mostre, manifestazioni, ovvero
promuocvere, coordinare e sovvenzionare iniziative analoghe altrui;
- organizzare conferenze, corsi, seminari, curare la costituzione o
la conservazione di archivi, curaie le pubblicazioni sui risultati di
studi, ricerche e della sua attivild, istituire o sovvenzionare premi,
vorse di studio, finanziare pubblicazioni;
- stipulare ogni opportuno atte o contratto, anche per il
finanziamento delle operazioni deliberate, tra cui, senza esclusione
di altri, 'assunzione di mutui, a breve o a lungo termine, l'acquisto
in proprieta, in diritto di superficie o in locaziorne di immobili, la
stipula di convenzioni di qualsiasi genere anche trascrivibili nei
pubblici registri, con Enti pubblici o privati, che siano ritenute
opportune ed wutili per il raggiungimento degli scopi della
Fondazione;
- amministrare e gestire 1 beni di cui risulti pxopriet‘aria, locataria,
comodataria od a qualsiasi altro titolo posseduti;
- partecipare ad associazioni, enti o istituzioni, pubbliche o
private, Ia cui attivita sia rivolta, direttamente o indircttamente, al
perseguimento di scopi analoghi a quelli della Fondazione
medesima; eventualmente anche concorrendo, ove lo ritenga
opportuno, alla costituzione degli organismi anzidetti;
- partecipare, costituire, ovvero concorrere alla costituzione di
societd, rivolte al perseguimento degli scopl istituzionali,
direttamente o indirettamente, sempre in via accessoria e
strumentale;
- svolgere in via.strumentale e non prevalente tutie le atlivitd
: accessorie per natura a quelle istituzionali, in quanto integrative
delle stesse,
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ART. 4 « Maschera

La maschera della Fondazione & i] Burlamaceo nella versione originale
di Umberto Bonetti,

ART. 5 - Soc¢i
. 1) Possono partecipare alla Fondazione le Istituzioni, gli Enti, le
o sacieta e tutti coloro che ne accettino fo Statuto ed i Regolamenti.
' Le modalita di ammissione sono fissate dal Consiglio di Indirizzo con
apposito Regolamento.,
2) I Soci della Fondazione si distinguono in tre tipologie:
Socio Fondatore;
Socio Istituzionale;
Socio Partecipante.
' Socio Fondatore il Comune dj Viareggio.
Sono Soci Istituzionali Ia Provincia di Lueca ¢ gli altri Enti Pubblicj
territoriali, le Universita, le Istituzioni culturali, le Fondazioni, le
Onlus e le altre personre giuridiche, pubbliche o private, non aventi
finalitd di lucro che si lmpegnano, su base annuale o pluriennale e
nelle forme e nella misura concordate con il Consigiio di Indirizzo, a
contribuire al fondo di dotazione e/o al fondo di gestione mediante
Pelargizione di un contributo in denaro €/o in beni immobili o mobili,
ovvero a fornire attivity di Supporto culturale e scientifico alla
Fondazione.
La qualifica di socio istituzionale dura per tutto il periodo per il quale
il contributo & regolarmente versato o Ia prestazione regolarmente
eseguita,
Sona Soci Partecipanti le persone fisiche 0 giuridiche, pubbliche ¢
private, singole od associate che, condividendo le finalita della
Fondazione, contribuiscono alla vita della medesima ed alla
realizzazione dei suoi scopi mediante contributi in denaro, annuali o
pluriennali, con le modalita ed in misura non inferiore a quella
concordata, anche annualmente, con il Consiglio di Indirizzo ovvero
con un' attivitd, anche professionale, di particolare rilieve o con
l'apporto di beni maleriali od immateriali.
I Soci Partecipanti possono, con la stipula di una apposita
convenzione, vincolare i proprio contributo a specifici progetti che
rientrino nell'ambito dell'attiviia della Fondazione,
I Soci lIstituzionali ed i Socj Partecipanti sono nominati talj con
deliberazione inappellabile del Consiglio di Indirizzo.
L'ammissione comporta lassunzione della qualita di socio.
I Soci sono tenuti ad adempierc alla prestazione fissata annualmente
loro carico dal Consiglio di Indirizzo. 1 soci partecipanti non hanno
rappresentanti all'interno degli organi della Fondazione,
Il Presidente del Consiglio di Indirizzo entro il mese di marzo dj
. ciascun anno accerta chj sono i soci partecipanti in re rola con il
versamento annuale del contributo.
3) La qualita di Socio si perde:
a- per rinuncia; b- per espulsione; ¢~ per morosita; d- per morte se
persona fisica o per estinzione s€ s0cio non persona fisica,
La rinuncia deve essere comunicala al Presidente del Consiglio di
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Indirizzo con lettera raccomandata.

I'soci possono essere sospesi o espulsi per i seguenti motivi
qualora non ottemperino alle disposizioni del presente Statuto ed
alle deliberazioni prese dagli organi della Fondazione;
qualora, in qualche modo, arrechino danni morali e¢/o materiali

: alla Fondazione;
quando, senza giustificatoe motive, si rendano morosi rispetto
all'effettuazione della prestazione posta a lore carico.
I soci espulsi o sospesi, per morosita, petranno, dietro domanda,
essere riammessi concordando una nuova prestazione a loro carico.

La sospensione e la radiazione sono decise dal Consiglio di Indirizzo

su proposta del Consiglio di Amministrazione della Fondazione,

ART. 6 - Patrimonio e gestione

1) Il patrimonio della Fondazione & rappresentato inizialmente
dai conferimenti effettuati dal Comune di Viareggio.

2) T} patrimonio della Fondazione si incrementa di regola per
effetto di:

- successivi conferimenti del Socio fondatore, della Provincia di

Lucca la cui qualita di socio istituzionale o comunque

riconosciuta, dei Soci istituzionali, dei soci partecipanti;

- donazioni e/o liberalita di terzi;

- accantonamenti alla riserva obbligatoria previsti dalla normativa

tempo per tempo vigente e dal presente Statulo;

- eventuali accantoramenti o riserve facoltativi, le cui modalita di

istituzione siane previste da apposito regolamento interno, che

dovra indicare le specifiche finalita ed i criteri di sana e prudente
gestione e senza pregiudizio dell'effettiva tutela degli interessi
contemplati nel presente Statuto.

3) 1l patrimonio della Fondazione & interamente vincolato al
perseguimento degli scopi statutari. Tutti gli eventuali residui attivi
delle gestioni annuali dovranno essere ultilizzati per costituire una
specifica riserva, salvo che si rendano necessari per 'acquisto di beni
strumentali e/o per finanziare investimenti idonei ad incremen tare e
migliorare l'attivita della Fondazione.

4) La Fondazione amministra il proprio patrimonio secondo
criteri prudenziali di rischio e di economicita, in modo da conservarne
il valore.

5) Per lo svolgimento della propria attivita la Fondazione

~utilizzera:
a- i contributi del Comune di Viareggio, in qualita di Socio
fondatore;
b- i contributi della Provincia di Lucca e di altri Soci
istituzionali;

¢- 1 contributi dei Soci partecipanti;

d- i contributi dello Stato, della Regione, di altri Enti Pubblici e
di Privati;

e-i proventi derivanti dal suo patrimonio;

f- i proventi di gestione,
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ART.7 - Organi

1) Sono organi della Fondazione

a- il Presidente del Consiglio  di  Amministrazione della

Fondazione;

b- il Consiglio di Amministrazione;

¢- il Presidente del Consiglio di Indirizzo;

d- il Consiglio di Indirizzo;

e- Uollegio Sindacale

2) Gli organj della Fondazione operane secondo le competenze a
clascuno attribuite dalle norme in materia e dal presente Statuto, per
assicurare la corretta e nitida distinzione tra funzioni e poteri di
indirizzo, di amministrazione e di controllo,

3) I'singoli component degli organi della Fondazione sono tenuti
ad operare nell'esclusivo interesse della Fondazione e debbono
tempestivamente comunicare all'organo dj appartenenza:

a- sia l'esistenza di situazioni dj conflitto di interesse che 1j

riguardino,  con l'obbligo di astenersi in ogni caso dal

partecipare a deliberazioni in relazione alle quali possa
determinarsi il predetto conflitto;

b- sia l'esistenza di cause di decadenza o di sospensione e dj

cause di incompatibilita che i riguardino.

L'inosservanza di tali obblighi di tempestiva comunicazione ¢ dj
astensione implica la decadenza dalla  carica del componente
inadempiente, che sara altresi tenute al risarcimento del danno
eventualmente arrecato alla Fondazione,

ART, 8 - Presidente Onorario

I Sindace pus, altrest, nominare un Presidente Onorario - la cui
nemina ¢ facoltativa - il quale non ha alcun potere di firma, ng
personalitd  giuridica dell'ente, avendo esclusivamente potere di
rappresentanza onorifica,

ART. 9 - Presidente del Consiglio di Amministrazione

1) 1 Presidente del Consiglio di Amministrazione ¢ nominato dal
Sindaco ed 2 dallo stesso revocabile in ogni momento, nell'ipotesi in
cui venga meno il rapporto fiductario,

2) Tl Presidente fa parte e presiede il Consiglio di
Amministrazione; spettano al Presidente compiti d'ordine, d'impulso ¢
di coordinamento degli Organi da Lui presieduti ¢ di vigilanza
sull'esecuzione delle deliberazioni dagli stessi assunte;

3) Il Presidente del Consiglio di Amministrazione asgume la
rappresentanza dell'Ente Fondazione agli effetti legali, avendo la firma
sociale e la rappresentanza legale nei confronti dei terzi ed in giudizio
(in qualsiasi sede ¢ grado ¢ dinnanzi a qualsiasi autoritd ordinaria,
speciale, arbitraria, con espressa facolta di nominare avvocati efo
procuratori alle liti e consulenti tecnici); in caso di sua assenza o
impedimento, il potere di firma e la rappresentanza legale spettano al
Vice Presidente del Censiglio di Amministrazione; in caso di assenza o
impedimento di entrambi, il potere di firma ¢ la rappresentanza legale
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spettano al membro pid anziano del Consiglio di Amministrazione;

4) Il Presidente del Consiglio di Amministrazione & invitato
permmanente alle riunioni del Consiglio d’Indirizzo senza diritto di
voto.

ART. 10 - Consiglio di Amministrazione

1) 1l Consiglio di Amministrazione & composto da 5 membri

nominati dal Sindaco e dallo siesso revocabili, in ogni momento,

4 nell'ipotesi in cui venga meno il rapporto fiduciario, ivi compresi il
Presidente del Consiglio di Amministrazione, indicato dal Sindaco, che
ne & membro di diritto e che lo presiede, ed il Vice Presidente del
Consiglio di Amministrazione.

2) Il Consiglio di Amministrazione designa, su indicazione del
Sindaco, scegliendolo fra i propri componenti, il Vice Presidente del
Consiglio di Amministrazione.

3) 11 Consiglio di Amministrazione pud delegare al
Vicepresidente alcune funzioni e compiti, al fine di snellire
I'operativita det Consiglio stesso.

4) Resta fermo che il Consiglio di Amministrazione possa, in
qualunque momento, ritirare le deleghe concesse a suo tempo ¢
riportarle in capo allo stesso Consiglio, senza obblige di motivazione
alcuna.

5) Il Consiglio di Amministrazione nomina altresi il Segretario
del Consiglio di Amminislrazione e provvede, se del caso, alla sua
revoca. (art.12 comma 3)

6) I componenti del Consiglio di Amministrazione non possono
far parte del Consiglio di Indirizzo né del Collegio Sindacale, ma
possono essere invitati alle riunioni del Consiglio di Indirizzo, senza
diritto di voto, al fine di prestare la necessaria collaborazione
soprattutto per la definizione dei programmi di attivitd. L'invito
tivolto ai componenti del Consiglio di Amministrazione deve essere
centenuto nell'avviso di convocazione del Consiglio di Indirizzo, nel
qual caso i componenti del Consiglio di Amministrazione sono tenuti a
partecipare alla riunione del Consiglio di Indirizzo cui siano stati
invitati.

7) I Componenti del Consiglio di Amministrazione restano in
carica 5 anni e comunque compatibilmente con la durata della giunta
comunale e sono rieleggibili. I Consiglieri scaduti timangono
comunque in carica fino al momento della nomina dei loro successori.
Qualora, per qualsiasi ragione, vengano a mancare unc o pid
Componenti, il Presidente del Consiglio di Amministrazione informa
prontamente il Sindaco perché provveda a designare i nuovi
componenti in sostituzione di quelli cessati. 1 Componenti del
Consiglio di Amministrazione nominati nel corso dei cinque anni in
sostituzione di quelli deceduti, decaduti o dimessi, rimangono in
carica sino alla scadenza dei componenti sostituiti.

8) I componenti del Consiglio di Amministrazione devono dare
immediata  comunicazione al Presidente del Consiglio  di
Amministrazione delle cause anche sopravvenute di decadenza, di
sospensione o di incompatibilits che 1i riguardino, cosi come
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contemplate da norme o dal Presente Statuto. Le cause dj
incompatibilita sopravvenute alla nomina si traducono in cause dj
sospensione e, qualora non siano rtmosse entro trenta giorni dal loro
verificarsi, i traducono  in  cause di  decadenza, Parimenti,
costituiscono cause di decadenza dei componenti del Consiglio di
Amministrazione:
a- l'assenza, per tre volte consecutive e senza motivo di legittimo
impedimento, alle riunjonj del Consiglio di Amministrazione;
b- I'aver tenuto comportamenti  lesivi dell'immagine delly
Fondazione e, comunque, dannosi per essa;
¢ l'aver partecipato o deliberazioni del Consiglio  dj
Amministrazione in conflitto di interessi;
d- l'aver omesso dj comunicare al Presidente de] Consiglio dj
Amministrazione I'esistenza di un conflitte di interesse, oppure di
una causa di incompatibilita o dj sospensione;
e- la rottura del rapporto di fiducia con il Sindaco;
9) 11 Consigliere di Amministrazione che sja dichiarato decaduto
non potra pit essere nominato in organi della Fondazione, ad

eccezione che per la causa di cul alla lettera e) del punto
immediatamente precedente,

ART, 41 - 14 Consiglio dj Amministrazione: funzioni e poteri

1) Al Consiglio dj Amministrazione sono attribuiti j compiti di
amministrazione e dj gestione delly Fondazione, nell'ambito ed in
attuazione dei programmi, delle prioritd ¢ degli obicttivi stabiliti dal
Consiglio di Indirizzo. I Consiglio di Amministrazione attende percio
a tutle le attivitd amministrative € gestionall della Fondazione con
esclusione e nel rispetto delle competenze, delle prerogative e delle
attivita riservate al Consiglio di Indirizzo dal presente Statuto e, in
particolare, della netta o rigorosa distinzione tra funzioni e poteri di
indirizzo e di amministrazione, oltre che dj controllo,

2} 1l Consiglio di Amministrazione ha pertanto tutti i poteri
necessari  per  l'amministrazione ordinaria ¢ straordinaria della
Fondazione. In particolare, e a titolo puramente esemplificativo, &
compito del Consiglio dj Amministrazione:

- approvare il bilancio dj previsione e il bilancio consuntiva

tenendo in considerazione gli indirizzi deliberati dal Comnsiglio

di Indirizzo, entro rispettivamente il 30 settembre e il 31

dicembre di ogni anno, salvo che, per motivate ragioni,

'approvazione del bilancio consuntivo debba posticiparsi al 31

marzo;

- provvedere alla deliberazione ed alla gestione dei contratti

relativi  agli acquisti ed alle vendite, sia mobiliari  che

immobiliari, caratterizzanti la gestione della Fondazione;

- geslire il personale in  tutte e sue  forme, assunzioni,

’ licenziamenti eccetera, curando il suo corretto inquadramento
giuridico e determinandone il relativo trattamento economico;

- Provvedere alla deliberazione di accettazione di cventualj

donazioni e lasciti;

provvedere alla deliberazione dj coslituzione di imprese
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strumentali e alla deliberazione di acquisto o vendita di
partecipazioni;

- approvare le modifiche statutarie sulla base delle linee di
indirizzo e dei crileri della delibera del Consiglio di Indirizzo;

- costituire commissioni consultive o di studio, temporanee o
permanenti, determinandone le funzioni, la compesizione, la
durata ¢ gli eventuali compensi.

- deliberare il Bando di concorso per le costruzioni
carnevalesche.

ART. 12 - Riunione del Consiglio di Amministrazione

1) Il Consiglio di Amministrazione si riunisce di regola ogni
mese, presso la sede della Fondazione od altrove, previa convocazione
da parte del Presidente del Consiglio di Amministrazione o di chi ne fa
le veci,

2) La convocazione del Consiglio di Amministrazione deve essere
fatta per iscritto a tutti componenti del Consiglio di Amministrazione
e del Collegio Sindacale almeno due giorni prima di quello fissato per
la riunione. L'avviso di convocazione deve indicare il luogo, la data,
I'ora della riunfone e gli argomenti posti all'ordine del giorno, La
convocazione pud essere anche fatta mediante telegrafo e/o telefax o/o
raccomandata a mano o in via telematica.

3} Nei casi di urgenza tale convocazione pud aver luogo anche
24 ore prima del giorno e dell'ora della riunione. Nel caso di
convocazione stracrdinaria richiesta da componenti del Consiglio di
Amministrazione o del Collegio Sindacale a norma del successivo
comma del presente articolo, I'esistenza di ragioni di urgenza si
presume.

4) T componenti del Consiglio di Amministrazione, in numero
non inferifore a due, e i compaonenti del Collegio Sindacale in numero
non inferiore a due, possono chiedere la convocazione in via
straordinaria del Consiglio di Amministrazione, indicando gli
argomenti da mettere all'ordine del giorno e su cui deliberare. La
richiesta di convocazione straordinaria deve avvenire con lettera
raccomandata con avviso di ricevimento indirizzata al Presidente del
Consiglio di Amministrazione a chi ne fa le veci. Nel caso in cui la
richiesta di convocazione straordinaria non sia soddisfatta entro 7
giorni dal ricevimento, i richiedenti possono convocare direttamente il
Consiglio di Amministrazione con avviso di convocazione formato e
spedito a loro cura in conformita alle clausole del presente articolo.

5) Il Consiglio di Amministrazione & regolarmente costituito con
la presenza della maggioranza dei membri in carica.

6) Le riunioni sono presiedute dal Presidente del Consiglio di
Amministrazione o, in caso di sua assenza od impedimento, da chi Lo

. sostituisce,

7) Per la validita delle deliberazioni del Consiglio di
Amministrazione ¢ necessaria la maggioranza assoluta dei voti dei
presenti. In caso di paritd di voti prevale il voto di chi presiede la
riunione del Consiglio di Amministrazione.

8) 1 verbali delle rianioni, trascritti su apposito libro, tenuto @



IoLUIT T orartita LvAa .

Fay_.ZUly/ " 49/

ViLi001IVUtUL

ST, A § SRS R § ar L . 2 Y e
Libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazio

norma di

Amministrazione o da colui che lo

9) Alle riunioni del
considerarsi invitato

Indirizzo, senza diritto di voto.

legge, sono scttoscritti dai Presidente del Consiglio di
sostituisce e dal Segretario.

Consiglio  di
permanente

Amministrazione
il Presidente del

¢ da
Consiglio di

ART.13 - Presidente del Consiglio di Indirizzo
Il Presidente del Consiglio di Indirizzo & nominato dal Sindaco

ed & dallo stesso revocabile in ogni

meno il rapporto fiduciario,

2) Tl Presidente del Consiglio

Consiglio di Indirizzo.

3) Il Presidente del Consiglio

momento, nell'ipotesi in cui venga
di Indirizzo fa parte e presiede, il

N,

di Indirizzo & invitato permanente

alle riunioni del Consiglio di Amministrazione senza diritio di voto,

ART. 14 - Consiglio di Indirizzo nomina e compiti.

1) 11 Consiglio di Indirizzo

& composto da 3 membri nominati dal

Sindaco e dallo stesso revoeabili, in ogni momento, nell'ipotesi in cui
venga meno il rapporto fiduciario, ivi compreso il Presidente de]

Consiglio di Indirizzo.

2) I componenti del Consiglio di

anni e

Comunale e sono rieleggibili,

comunque compatibilmente con Ia
1

Indirizzo durano in carica 5
durata della Giunta

Consiglieri scaduti rimangono

comunque in carica fino al momento della nomina dei loro successori.

Qualora, per qualsiasi ragione, vengano a mancare une ¢ pia
Componenti, il Presidente del Consiglio di Indirizzo informa
prontamente il Sindaco perché provveda a designare i nuovi
componenti in sostituzione dj quelli cessati. I Componenti del

Comsiglio di Indirizzo
sostituzione di quelli deceduti,

nominati

nel corso dei cingue anni in

decaduti o dimessi, rimangono in

carica sino alla scadenza dej componenti soslituiti.

ART. 15 - Poteri del Consiglio di Indirizzo

1) Il Consiglio di Indirizzo h
ordine alla determinazione dei programmi,
individuati - con riferimento ad un congruo
rapporto alla utilizzazione del patrimonio - le stratepie generali, gli
obiettivi da berseguire nel periodo considerato e le linee, le priorita e
della Fondazione,
rapporti con i rioni ed alla individuazione

gli strumenti di intervento

a piena ed esclusiva competenza in

in cui debbono essere
periodo di tempo ed in

anche in riferimento ai
delle linee dj indirizzo

concernenti le manifestazioni dj apertura e chiusura del Carnevale,

2) 11 Consiglio di

Indirizzo

ha altresi piena ed esclusiva

competenza in ordine alla verifica dei risultati.
In particolare, olire alle competenze ¢ funzioni riconosciutegli da

- alla deliberazione di

norme e dal presente Statuto, il Censiglio di Indirizzo - provvede:
ammissione dei Soci Istituzionali ¢/o

Partecipanti ¢ di approvazione delle relative convenzioni;

- alla deliberazione delle linee dj indirizzo e dei criteri generali
in merito alle eventuali modifiche statutarie ¢ allo scioglimento
della Fondazione, alla devoluzione del patrimonio e alla nomina
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del liquidatore;
- all'approvazione ed alla modificazione di eventuali
Regolamenti Interni.

- alla programmazione funzionale sia aila migliore utilizzazione
delle risorse ed all'efficacia degli interventi, sia al rispetio del
principio di economicita della gestione, sia all'osservanza di
criteri prudenziali di rischio preordinati alla conservazione del
valore del patrimonio.

- deliberare le lince di indirizzo per la predisposizione dei
bilanci da parte del Consiglio di Amministrazione,

- alla determinazione dei compensi e/o indennita spettanti ai
Componenti gli Organi della Fondazione.

ART. 16 - Riunioni del Consiglio di Indirizzo

1) I Consiglio di Indirizzo si riunisce di regola ogni mese, presso
la sede della Fondazione od altrove, previa convocazione da parte del
Presidente del Consiglio di Indirizzo.

2) La convocazione del Consiglio di Indirizzo deve essere fatta
con lettera raccomandata, spedita a tutti i componenti del Consiglio di
Indirizzo almeno tre giorni prima di quello fissato per la riuntone, o
tramite posta elettronica, telefax e/o raccomandata a mano. L'avviso di
convocazione deve indicare il luogo, la data, l'ora della riunione e gli
argomenti posti all'ordine del giorno. Nei casi di urgenza, la
convocazione pud essere fatta almeno 24 ore prima della data e
delt'ora alle quali la riunione del Consiglio di Indirizzo sia convocata.
Nel caso di convocazione stracrdinaria richiesta da componenti del
Censiglio di Indirizzo o del Collegio Sindacale a norma del successivo
comma del presente articolo, I'esistenza di ragioni di urgenza si
presume.

3) 1 componenti del Consiglio di Indirizzo, in numero non
inferiore a due ¢ i componenti del Collegio Sindacale in numero non
inferiore a due, possono chiedere la convoecazione in via straordinaria
del Consiglio di Indirizzo, indicando gli argomenti da mettere
all'ordine del giorno e su cui deliberare, La richicsta di convocazione
straordinaria deve avvenire con lettera raccomandata, oppure tramite
posta elettronica o telefax, indirizzata al Presidente del Consiglio di

C [ndirizzo o a chi ne fa le veci. Nel caso in cui la richiesta di
! convocazione straordinaria non sia soddisfatta entro 15 giorni dal
ricevimento, i richiedenti possono convocare direttamente il Consiglio
di Indirizzo con avvise di convocazione formato e spedito a loro cura
in conformita alle clausole del presente articolo,

4) 1l Comnsiglio di Indirizzo & regolarmente costituito con la
presenza della maggioranza dei membri in carica, salvo quanto
previsto al successivo 6° comma,

5) Le riunioni sono presiedute dal Presidente del Consiglio di
Indirizzo o, in caso di sua assenza od impedimento, da chi lo
sostituisce.

6) Per la validita delle deliberazioni del Consiglio di Indirizzo ¢
necessaria la maggioranza assoluta dei voli dei presenti, salvo che per
le decisioni relative alle modifiche statutarie per le quali il Consiglio
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istrazione

di Indirizzo delibera con il voto favorevole

membri in carica,
intendera negativ
votazione,

In caso di parit

7) L verbali delle riunioni, traseritti su
toscritti
Indirizzo o da colui che lo sostituise
nominato dal Consiglio di Indirizzo
x - 8) Alle riunioni del Consiglio

norma di legge, sono sot

invitato permanente il Py
senza diritto di voto.

ART. 17 - Collegio Sindacale
1) 11 Collegio Sind
ed & composto di tre me
ne nomina anche il Presidente.

2) T membri del Collegio Sindacale dey

a di voti,

¢ e si intendera respinta |

e e dal

acale & l'organo di controllo della ¥
mbri, nominati dal

iscritti nel Registro dei Revisor; Contabili.

3) Il Collegio Sind
Statuto, sul rispetto de

particolare sull'adeguatezza dell'assetto or
¢ contabile adottato dalla Fondazione
funzionamento,

Esercita inoltre il controlle ¢
Codice Civile,

4) Il Collegio Sindacale
previste dagli artt. 2403 bis,

5) I Sindaci devono

acale vigila sull'osservanza dell
I principi di corrett

opera con i poteri e secondo le
2404, 2405 e 2406 del Codice Civil
adempiere

ai

ray_.culy/ " U49y

di almeno i due terzi dej
I'esito delia votazione si
a proposta oggetto della

pposito libro, tenuto a

dal Presidente del Consiglio di

Segretario appositamente

all'inizio di ciascuna riunione,
di Indirizz
esidente del Coensiglio di Amministrazione,

¢ ¢ da considerarsi

ondazione

Consiglio di Indirizzo, che

ono essere scelti tra gli

a legge e dello
a amministrazione ed in

ganizzativo, amministrativo

e sul suo concrelo

ontabile previsto dall'art. 2409 tey del

modalita
e,
loro  doveri

con la

professionalita ¢ la diligenza richieste dalla natura dell'incarico; sono
attestazioni e devono conservare il

responsabili della verita delle loro

segreto sui fatti e sui documenti di cui hanno conoscenza per

del lora ufficio.

Essi sono solidalmente responsabili
le omissioni di questi, quando il da

avessero vigilato in conformita
6) T Sindaci restano in
ticonfermati, scadono alla
I'approvazione del bilancio dj e
carica.
La cessazione dei Sindaci P
momento in cui il
7) I Sindaci pos
delibera di revoca deve essere
sentito I'interegsata.

ART, 18 ~ Bilancio
- 1) L'esercizio finanzj
termina il 30 sctiembre del
2] Entro tre mesi dalla chiu
Amministrazione provvede al

carica pe
data

er scadenza del term
Collegio & stato ricostituito.
P0no essere revocati solo pe

sSurg

ragione

con gli amministratori per i falti o
nno non si sarebbe prodotto se ess;
degli obblighi della loro carica.

r tre esercizi e possono esscre
dell'assemblea
sercizio relativo al terzo e

convocata per

sercizio della
ine ha effetto dal

rogiusta cansa. La

approvata con decreto del Tribunale,

ario della Fondazione inizia il 1 ottobre o
['anno successivo,
dell’
la formazione del Bilan

esercizio, il Consiglio di

Cio consuntivo e

d
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al suo deposito presso la sede della Fondazione,

3) Entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio, il Bilancio
consuntivo deve essere approvato dal Consiglio di Amminisirazione,
che nell'occasione delibera anche in merito alla destinazione del
risultato economico realizzato.

4) Gli utili netti dell'esercizio deveno essere prioritariamente
destinati alla copertura di eventuali perdite pregresse, dopo di che
devono esscre cosi ripartiti: il 10 % (dieci per cento) al Tondo di
riserva statutaria; il residuo al Fondo dj Riserva Disponibile, salva
diversa destinazione deliberata dal Consiglio di Indirizzo ai sensi del
3% comma dell' art. 6) del presente Statuto.

La contabilita deve essere tenuta a norma di legge. In particolare, la
fondazione:

a- deve tenere i libri e le scritture contabili previste dagli articoli

dal 2421 al 2435 del Codice Civile e successive modificazion,

nonché quelli previsti dalla normativa fiscale di tempo in tempo
vigente;

b- deve tenere contabilita separate nel caso di istituzione dj

imprese strumentali;

¢- deve provvedere entro il mese di settembre dj ciascun anno ad

adottare  un  “documento programmatico  previsionale”

dell'attivita relativa all'esercizio successivo, da trasmettere, entro

30 giorni dall'adozione, al Socio Fondatore;

d- deve provvedere entro il mese di dicembre di ciascun anno ad

adottare una “relazione della gestione svolta ¢ degli obiettivi

conseguiti”, da trasmettere, entro 30 giorni dall'adozione, al

Socio  Fondatore assieme al Bilancio consuntivo relativo

all'esercizio precedente,

ART. 19 - Durata ¢ Scioglimento della Fondazione

1) La Fondazione ha durata illimitata.

2) Oltre che nei casi previsti dalla legge, la Fondazione puo
sciogliersi, sulla base delle linee di indirizzo e dei criteri del Consiglio
di Indirizzo, con delibera unanime del Consiglio di Amministrazione,

3) Addivenendosi allo scioglimento della Fondazione, la
devoluzione del patrimonio avverra sulla base delle linee di indirizzo
e dei criteri della delibera del Consiglio di Indirizzo,

ART. 20 - La Cittadella de! Carnevale

I luogo deputato per la realizzazione delle costruzioni partecipanti ai
corsi mascherati & il complesso denominato “Cittadella del Carnevale”
ubicato in via Santa Maria Goretti a Viareggio, di proprieta del
comune di Viareggio ed affidato mediante rapporto convenzionale alla
Fondazione Carnevale di Viareggio.

All'interno del complesso, oltre agli hangar insistono un locale adibito
a negozio per la vendita di gadgettistica ¢ un bar-ristorante; & facolta
della Fondazione Carnevale gestire in proprio o locare dette atlivitd.
Lo spazio all'interno della Cittadella pud essere attrezzato per
I'cffettuazione di eventi; anche in questo caso la Fondazione puo
gestire tali manifestazioni in proprio o demandare a torzi,
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La gestione delle attivita legate alla cittadolla

¢ di pertinenza del
Consiglio di Amministrazione dells Fondazione Carnevale sentito i
parere del Consiglio di Indirizzo della stessa; pur luttavia se ritenuto

opportuno il Consiglio di Amministrazione pud avvalersi di organi
esterni,

ART. 21 - Disposizioni finali

Per tutto quanto non Previsto nel presente Statuto si applicano le
vigenti disposizioni dj Legge in materia.
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