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~==  REVOCA DI PROCURA E CONFERIMENTO PROCURA SPECIALE ===

] sottoscritti: ==w=-s=====-zszsToeeee s - i o R B TR

2

- Monti Riccardo Maria, nato a Napoli il 14 giugna 1967, domiciliato per la  REGISTRATO /

o : G bk S ; VIAREGGIO
carica ove appresso. che dichiara di intervenire in qualita di presidente e

legale rappreseniante della 'FONDAZIONE CARNEVALE DI VIAREGGIOQ",  indats 12/ 10/202¢

con sede in Viareggio (LU}, via Santa Maria Goretti n. 5, codice fiscale

01218310461, iscritia nel registro imprese della Toscana Nord-Ovest al solo

R.IEA n. LU-126615, e con qualifica di "Datore di Lavoro” ai sensi e per gli
cffetti del D.Lgs. n. 8] del 2008. come da delibera del Consiglio di
Amiinistrazione del 12 settembre 2026:
- POLVANI PAOLO. nato a Carrara {(MS) il 26 ottobre 1973, residente in
Viareggio (LU), via Nicola Pisano n. 143. codice fiscale dichiarato PLV PLA
T3R26 BE3OM: =ewmmws = : =
con la presente scrittura privata da far valere a tutti gli effetti di legge, ====

smmsmsnzas DIENESSn ChC =
- la "FONDAZIONE CARNEVALE DI VIAREGGIO". & un ente con capacita
giuridica di diritto privato, senza fini di lucro. ed & stata costituita in data

15 maggio 1985 per iniziativa del Comune di Viareggio: ==

lz Fondazione ha quale oggeito lo scopo di promuovere ¢ sostenere la
realizzazione della manifestazione del Carnevale di Viareggio nel rispetio
della storia e delle tradizioni popelari che contraddistinguono la siessa.
promuovendola sia a livello nazionale che internazionale, come indicato
dall'art. 3 dello Statuto: ===r==sssccssccsmmazassnsnss

- la natura dell'attivita esercitata e la strutiure organizzativa della
Fondazione richiedono notevole impegno ¢ costante presenza. al fine di
attuare e vigilare sull'osservanza delle normative in materia di tutela della
salute ¢ sicurezza sul lavoro, prevenzione incendi, normative a tutcla
dellambiente; ====r=mwes==crzsssscrsssnsrmmsssmsssssssssnnnzs -~ =
- il dott. Monti Riccardo Maria, "Datore di Lavoro'. per i molti impegni
professionali & impossibilitato a svolgere personalmente molte delle attivita
necessarie per l'adempimento delle relative funzioni, alcune delle quali
richiedono. peraltro, speciali competenze professionali e comprovata

esperienza nello specifico settore:

la Fondazione Carnevale é proprietaria del complesso immobiliare della
c.d. "Cittadella del Carnevale”, nel cui perimetro insistono  gli it
amministrativi della Fondazione, i capannont (concesst i locazione] ove
vengono realizzatt i carri allegorici, 1 capannoni a uso diretto  della
]Trim('i:-)?,imn@ Carnevale. 11 Museo, la bighettcria. 1l Ristorante /Bar, lex
abitazione del custode. il piazzale interno. i parcheggr esternt ¢ gli altri
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enecessita di affidare a persona idonez e qualificata la del ega di funzioni.

chart. 16 D Las il 91 del 2008

avenie o oggetto assolvimento di tin

adempiment obbligator velativi -

P HODIMe I matena d
sSieurezza, iienc. futela neghi amvent o favore, -~ == Ce e
prevenzione degli incendis —=sme v oo T e -
tuiela dell Ambiente interno ¢ o g = -
conterendole ogni poters myisgiese o aiziativa nellambito della
piesenie delegs. eon pera enrne dorasang o parinoniale.



EEsssssssssssssss==s==== constatato che
l'ing. Polvani Paolo, sopra generalizzato, & persona preparata. capace,
competente e iscritto all'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Lucca con
il numero n. 1226; il medesimo, in particolare, ha svolto per la Fondazione
la funzione di consulente tecnico e pertanto conosce i luoghi e ha concreta e
pluriennale esperienza di tutte le attivita della Fondazione Carnevale di
Viareggio nonché gia procuratore speciale della Fondazione come da atto
autenticato dal notaio Nicola Lucchesi di Viareggio in data 16 dicembre
2024, repertorio n. 9296, raccolta n. 5407, registrato a Viareggio il 20
dicembre 2024 al n. 6590 serie 1T; ====

- che, ferme le motivazioni che avevano gia determinato il conferimento della

procura sopra richiamata, il Datore di Lavoro della "Fondazione Carnevale
di Viareggio" ha deciso di rinnovare l'incarico e conferire una nuova proc
all'lng. Polvani, disponendo che in essi fossero riformulate le aitivita

rientranti nell'ambito della sicurezza e dell'ambiente oggetto della de
odierna;

da costituire parte integrante del presente atto, ==========
il sottoscritto dott. Monti Riccardo Maria, gquale Presidente, "Datore di
Lavoro” ai sensi dell'art. 2 lett.b) D.lgs 81/08 e Responsabile Ambientale
della "Fondazione Carnevale di Viareggio” (per delega rilasciata in data 12
settembre 2026), con i poteri che gli derivano dalla qualifica di datore di
lavoro e delegato ambientale,

REVOCA
a far tempo dalla data di oggi, la procura conferita all'ing. Polvani Paolo, con

atto autenticato dal notaio Nicola Lucchesi di Viareggio in data 16 dicembre
2024, repertorio n. 9296, raccolta n. 5407, citato in premessa, assumendo a
proprio carico l'onere di portare a conoscenza dei terzi il presente atto con le
modalita che riterra pin opportune e idonee e contestualmente, al fine di
consentire il pieno esercizio dei poteri necessari; ====s=ss=sz==sscesoaen
mmmmmem=s DESIGNA
l'ing. Polvani Paolo come proprio delegato di funzioni, ai sensi e per gli effetti
dell'art. 16 D. Lgs n. 81 del 2008, in relazione alla gestione dei locali e degli

spazi della Cittadella del Carnevale e precisamente: =====s==s==c=—csazoo
- uffici situati al piano terra, sede della Fondazione Carnevale: =====r ===
- Museo; s===w===
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- Capannoni/Hangar;
- locale biglietteria; =

- piazzale interno e piazzale esterno:

- parcheggio di servizio; =-
- magazzini =

- ex casa del Pu%fode con magazzino attiguo; ====

espressa escluuonc dei C,dpdnnom/Hamva’ in locazione ai

realizzazione dei carri allegorici e il Bar/Ristorante nonché le ar

loro pertinenza.

Al fine di consentire il pieno esercizio della presente delega gli
PROCURA SPECIALE
per l'attuazione di tutte le disposizioni attinenti la materia ¢

ligiene dei luoghi di lavoro previste dall'art 2087 cc.




jsuccessive modifiche (con la sola esclusione degli adempimenti previsti
idall'art 17 del D.lgs 81/08, la cui indelegabilita é espressamente sancita), la
;Hlat(:‘.l‘i& della prevenzione degli incendi, ai fini della salvaguardia dei
%dipendenti, dei terzi e per la tutela del patrimonio aziendale e inoltre, Ia
tutela dell'ambiente interno ed esterno, in conformita alle prescrizioni
previste dal D. Lgs. 152/2006, da quelle del Codice Penale, da ogni altra in
Imateria, sempre con esclusione delle zone sopra individuate.
| .

o

;In relazione a tutte le attivita esercitate dalla Fondazione nei perimetri sopra
klescr'itti, il delegatc con la presente procura, assume lincarico di’
jorganizzazione, direzione e sorveglianza del lavoro, con i necessari poteri di
forganizza.zione, gestione, controllo e autorita a impartire ordini. disposizioni
je istruzioni, ====cssmcecmemcmeeoe_ oo

Inolire, gli & fatto carico di esercitare il potere di vigilanza e disposizione,
con i relativi poteri disciplinari e di quant'altro occorra, affinché strutture,
jrna,t‘tchinari e attrezzature, inerenti le attivita per cui si conferisce delega,
griSI.lM‘ino in ogni momento in condizionj di assoluta sicurezza e conformi alle
gpresc:r,i,zioni di legge, in particolare con riferimento alla sicurezza, salute ed
igiene sul lavoro ed ambiente, connesse alle specifiche attivita delegate della
Fondazione Carnevale; quanto sopra, per garantire l'incolumita di terzi e per:
garantire che le attivita delegate della Fondazione, dei dipendenti e di tutti
icoloro vi partecipano a qualunque titolo si svolgano nel rispetto dei
;regolamenti, delle leggi e delle altre disposizioni normative ¢ di buona
tecnica, inerenti la sicurezza e ligiene del lavoro ed ambiente.

il

1 delegato agira al fine di predisporre le necessarie misure organizzative,
gestionali ed ambientali, ivi incluse le procedure necessarie per l'attuazione,
jmantenimento e miglioramento dei livelli dj sicurezza, == ==
A tal fine dovra aggiornare tempestivamente le misure di prevenzione in
érelazione al mutamenti organizzativi e produttivi che possanc avere
rilevanza ai fini della salute e sicurezza sul lavoro.
J;L’i.ng. Polvani Paolo per tutte le attivita delegate, ai sensi e per gli effetti di
jrtutte le norme del D.Lgs. 81/2008 (eccettuato solo il disposto di cui all'art..
;17) ¢ delle norme vigenti che disciplinano la materia in tema di tutela dovra
jprovvedere a = -

. predisporre le misure di sicurezza idonee ad evitare per quanto possibile. il
rischio infortuni sul luogo di lavoro; =w===

- assicurare, la puntuale osservanza di tutte le norme di legge e delle
‘disposizioui di buona tecnica che disciplinano le attivita delegate, anche in
relazione a nuove e future normative che potranno essere emanate
nell'ambito delle suddette attivita delegale; in particolare, realizzare le
misure di prevenzione e protezione individuate a seguito della valutazione
dei rischi e che sono contenute nel relativo documento, curando il costanie
aggiornamento delle misure stesse;

- attivare tutte le misure di sicurezza previste dalle vigenti norme in tema di

sicurezza. saluie ed igiene negli ambienti di lavoro, assicurando il rispetio ¢
ogni norma in tema di luoghi di lavoro (artt. 62 e ss. DiLgs 81/08) ed uso
delle attrezzature di lavoro e dei dispositivi di protezione individuale (artt.
69 ¢ ss. D.Lgs 81/08); =

- inviare i lavoratori alla visita medica entro le scadenze previste;

individuare, con il supporto del Servizio RSPP e del Medico C



(con facolta di avvalersi - a suo insindacabile giudizio - anche di Consulent
esterni scelti dal delegato stesso), i fattori di rischic e le misure di
prevenzione e protezione, nonché i sistemi di controllo di tali misure:

- attuare, nei casi di emergenza, tutte le misure di prevenzione e
per tutelare lintegritd fisica dei lavoratori e lincolumita pubblic

disponendo, in piena autonomia decisionale, tutto quanto sia ritenuto
necessario, inclusa la chiusura di luoghi o ambienti destinati ai lavoratori o
alle persone del pubblico e la disattivazione di impianti e/c» macchine che

possano essere ritenuti, ad insindacabile giudizio del delegato. insalubri.
pericolosi o comungue dannosi, con i solo ohbligo dz comunicare  al

delegante 1 provvedimenti adottati; =
- affidare i compiti ai lavoratori tenendo conto delle capacita pr
- controllare ed esigere, anche 5mpart€-nda opportune disposizioni

emanando appositi ordini di servizio, il rispetio delle normative i

sicurezza e salute nei luoghi di lavoro; in casc ’L inosservanz

richiedera che vengano adottati i provvedimenti disciplinari:
potere/dovere del delegato di sospendere immedia‘tamﬁme quelle attivitg o il
lavoratore dall'esercizio dj un'attivita, }addove non vengano utilizzati i

0 non vengano adottate le procedure di sicurezza stabilite o comungue
sussista una situazione di pericolo;

- mettere a disposizione dei lavoratori
icui all'art. 70 TU sicurezza;
- organizzare tutte le attivita di formazione, informazione e ad

del personale in materia di sicurezza ed igiene de lavoro ai sensi degli
36, 37 e 73 D.gs 81/08; promuovera, in particolare,
informazione dei lavoratori tutti in relazione a eventuali rischi

specifici connessi alla lavorazione, cui possonc essere esposti.
note le norme essenziali di prevenzione sicurezza ed igiene, anche mediante
affissione negli ambienti di lavoro di estratti delle stesse e comungue con
ogni altro idoneo mezzo che ne possa rendere piiz utile ed immediata la
conoscenza, definendo, con il Rappresentante dei Lavoratori per la
sicurezza, ove nominato, le altre modalita con le quali i lavoratori possano
verificare l'applicazione delle misure di sicurezza e protezione della salute: =
- nominare, se necessario, i preposti cui competono gli obblighi di cui ali'art
19 D.lgs 81/08, per iscritto
- gestire i ra,pporti con ]e ditte esterne ap

quanto previsto all'art. 26 D.Lgs 81/08; =

- effettuare con tempestivita, ogni necessaria comunic
nonché, per suo tramite, al sistema informativo nazionale per la pr

nei luoghi di lavoro, ai fini statistici ¢ informativi, nonché ai fini assi

in conformita a quanto previsto dalla normativa in materia

- adottare ¢ attuare le misure necessarie ai fini della prevenzione in

- tenersi costantemente aggiornato sulls normativa riguardante |
;e igiene nei luoghi di lavoro (servizio di prevenzione e protezio
[prevenzione incendi, addetti al pronto soccorso), che dovra |

lin particolare il coordinamento di tutii i
jorganizzativa della sicurezza. per il
presente procura; ==



ja¥]

- attuare ogni misura tecnica ed amiministrativa necessaria per l'osservanz
della disciplina normativa a tutela de I'ambiente.

I delegato potra rappresentare la Fondazione, a ogni effetto di legge, avanti

I potere di rappresentanza & conferito al delegato anche rispetto a tutti gl
‘tl’l'[l € organi, pubblici e privati, preposti all'esercizio delle funzioni di

a enti e autorita e, in generale avanti a qualsivoglia soggetto giuridico. ====

igilanza, verifica e controllo, previste in relazione alla prevenzione degli
‘mfmtum all'igiene del lavoro e alla prevenzione degli incendi, compresq
TINAIL.
Il delegato potra avvalersi della struttura organizzativa specifica in materia
\dl sicurezza e igiene neglh ambienti di lavoro della Fondazione (Servizio di
Prevenylone e protezione, addetti alla prevenzione incendi, addetti a] pronto
‘SULCOTS()) curando il coordinamento di tutti i soggetti coinvolti, per il
‘rawgmnmmemo degli obiettivi oggetto della presente procura. =
fInolne il delegato, con piena autonomia di poteri, potra avvalersi anche di
profe%smmsu ¢ consulenti esterni.

Il delegato ha il potere-dovere di migliorare e integrare l'attuale stmuura‘
organizzativa in materia  di sicurezza e igiene deI lavoro, prevenzione
incendi, tutela ambientale della Fondazione Carnevale, anche a seguito
dell'entrata in vigore di nuove leggi o di norme tecniche, che si impongano
con il progresso scientifico/tecnologico; cid al fine di garantire la massima
tutela della salute dei dipendenti e terzi.

I delegato avra totale autonomia di spesa, per tutto guanto riterra
necessario, aj fini dell'assolvimento dellincarico assunto con lz presente!
procura e quindi con pieno potere di agire in nome e per conto della
Fondazione Carnevale, per spese urgenti e indifferibili, firmando con il.
‘proprio nome, precedute dalla denominazione della Fondazione e dalla
iqualifica di cui é titolare. -

1l delegato dovra presentare al delegante delle relazioni scritte circa lo
|

%volgmnento delle attivita svolte nell'esecuzione degli incarichi a Iui affidati e
'sull'atilizzo delle risorse impegnate.

rH delegato & tenuto a denunciare tempestivamente al delegante qualunque
mpo di ingerenza che, nell'esercizio dei poteri a lui delegati con il presente
atto, avesse subito da parte di organi della Fondazione.

Al delegato ¢ garantita dalla Fondazione un'adeguata assistenza ¢ difesa
legale gratuita nel caso egli fosse convenuio in qmd;z;o civile o citato in sede
ipenale. La Fondazione lo terra indenne da ogni spesa di difesa e assistenza
ltgalc anche se tali procedimenti fossero instaurati o conosciuti dopo iz
icessazione o revoca dellincarico, purché non derivino da condotte di
ciaseun procuratore poste in essere con dolg,  se e e s

Gli incarichi di cui alla presente procura conferiti all'ing. Polvani Paolo
potranno venire a cessare in qualsiasi momento, mediante revoca dells
stessa da parte dej delegante,  wwo s wsg o

Pertanto, in ordine alle attivita oggetto della presente procura, il nominaic

Procuratore, ing. Paolo Polvani, in relazione a tutie le attivita df”fc’»«a*e come
sopra specificate, esonera il conferente la }71()(1(10 nei limiti cons
D. Lgs. n. 81 dd 2008 e dalla normatis ]

inadempicnze nelle mat




Yolvani Paolo, presn atto di quanto sopra,

THTwn sewsssrrsesrsess=- djohjara rocsras e rm s s e e e e

sottoscrivendo la presente serittura. di accettare

sono  stati conferiti con  la presente  del

consapevolezza  degli  obblighi assunti, tutto il proprioc  un

nelladempiere a tali compiti con diligenza e nella scrmipolosa ossery
delle disposizioni in materia. === —mm s e e

Alla presente delega di funzioni verra dala adeguala e immechai:

nella Fondazione. ai sensi dell'art. 16, secondo comma, del D.Lo

2008, mediante comunicazione seritta a turti i dipendenti -~ ==-=== ===~

Lo Fondazione Carnevale richiede che il presente atio, per -gn A S HEs
di cui sopra. sia pubblicizzato nel registro imprese competente

Le parti dichiarano che il contenuto negoziale ¢ dispositive d

procura, ivi comprese lindividuazione delle  funzion:
‘de imitazione dell'oggetto e dei poteri conferiti. nonché le

e

peralive, & stato predisposto e previamente esaminato da legali

24
—

fdf;’.ll@ 'Fondazione Carnevale /lareggio”. mcavicatl
Fondazione. sotto la sua esclusiva responsabilita. - = = .

F.to: Riccardo Maria Monti == ca a.

F.to: Paolo Polvani === . e —_—
Raccolta n.ro .13

Autentica di firme ss=ssrmr e msae - s

iCertifico 10 sottoscritto Nicola LUCCH] =S1, notaio in

collegio notarile di Lucca, che i .ssigm)ri: e e i R e
- Monti Riccardo Maria, nato a

poli il 14 giugno 1967, domiciliai

i &

}c:arica ove appresso, in qualita di presidente e legale
'FONDAZIONE CARNEVALE DI VIAREGGIO". con sede in Viarcgg
via Santa Maria Goretti n 5, codice fiscale 01218810461, i rifis

rappresentanie deliz

Fegistro impms&- della Toscana Nord-Ovest al solo REA n

con qualifica "Datore di Lavoro™ ai sensi e per gli effetti del D.Les. n &1
del 2008, come da delibera del Consiglio di Ammimstrazione def 17

settembre 2026; <« <wu==o
- POLVANI PAOLO, nato a Carrara (MS) il 26 ottobre 1973, residsnie

Viareggio (LU}, via Nicola

Pisano n. 1 4.:-‘," SEETERE S sEsEETE -

della cui identita personale jo notaio sono cerio. hanno firmate 1 muoe

presenza l'aito che precede. in colee e oma

nsta. alle ore quindict ¢ trentanove . omessanc la PUurs per eopresss

e partl. v faw o gems

fiarcggio. via L. da Vinci n. 18, 1 nove ottobie duemilaveni

Fitor Nicola Luechesi  Impronta di sisilla

{ & " . R
LOPH conjorme abiTonginate,
regolarment.: SOHONCTHEG, N1 Compone
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ke S e SN FONDAZIONE CARNEVALE DI VIAREGGIO
SRR TS Codice Fiscale 01218810461
estratto dal Registro Imprese in data 14/10/2026

1 Informazioni costitutive ............................ R R 2
2 Titolari di cariche o qualifiche ............................ TR — 3
3 Attivita, albi ruoli e licenze .................... s R e R o 7
4 Sede ............. SIS P W, S s e s e I 7
5 Protocollo evaso .......... 45 e e e R s T 4
1 _Informazioni costitutive
Estremi di costituzione Data atto di costituzione: 15/05/1985
Oggetto sociale 1) LA FONDAZIONE PERSEGUE ESCLUSIVAMENTE FINALITA' DI INTERESSE PUBBLICO
B
SVOLGE ATTIVITA' E DESTINA LE RISORSE DISPONIBILI PREMINENTEMENTE ALLO
SCOPO DI
PROMUOVERE E SOSTENERE LA REALIZZAZIONE DELLE MANIFESTAZIONE DEL
CARNEVALE, NEL
Estremi di costituzione
sezioni Iscrizione titolarita effettiva nella sezione autonoma il 09/12/2023
informazioni costitutive Denominazione: FONDAZIONE CARNEVALE DI VIAREGGIO
Data atto di costituzione:; 15/05/1985
Oggetto sociale 1) LA FONDAZIONE PERSEGUE ESCLUSIVAMENTE FINALITA' DI INTERESSE PUBELICO E

SVOLGE ATTIVITA' E DESTINA LE RISORSE DISPONIBILI PREMINENTEMENTE ALLC SCOPO DI
PROMUOVERE E SOSTENERE LA REALIZZAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DEL CARNEVALE, NEL
RISPETTO DELLA STORIA E DELLE TRADIZIONI POPOLARI CHE CONTRADDISTINGUONO IL
CARNEVALE DI VIAREGGIO. SARA' ALTRESI' SUA CURA PROMUOVERE TUTTE QUELLE
INNOVAZIONI UTILI AD ELEVARE I CONTENUTI CULTURALI ED IL PRESTIGIO NAZIONALE ED
INTERNAZIONALE DELLA MANIFESTAZIONE. SARA' INOLTRE SUO COMPITO CURARE LA
FORMAZIONE E LA TUTELA DELL'ARTIGIANATO DEL CARNEVALE, DELL'ARTE DELLAE
CARTAPESTA E LA RELATIVA PROMOZIONE.

2) LA FONDAZIONE POTRA' PRECISARE CON REGOLAMENTO INTERNO LE MODALITA' DI
PERSEGUIMENTO DEGLI SCOPI STATUTARI, IN PARTICOLARE DISCIPLINANDO FORME DI
PROGRAMMAZIONE .

3) LA FONDAZIONE PROMUOVE, INOLTRE, TUTTE QUELLE INNOVAZIONI UTILI AD ELEVARE
I CONTENUTI CULTURALI ED IL PRESTIGIO NAZIONALE ED INTERNAZIONALE DELLA
MANIFESTAZIONE.

4) LA FONDAZIONE PROGETTA E COORDINA ATTIVITA' ED INIZIATIVE ANCHE AL DI FUORI
DELLE GIORNATE DEL CARNEVALE O DI QUELLE IMMEDIATAMENTE CONTIGUE, PER
COSTITUIRSI COME PERMANENTE E CONCRETO PUNTO DI RIFERIMENTC DELLE ATTIVITA' E
DELLE INIZIATIVE CHE ABBIANO COME TEMA ASPETTI ATTINENTI ALLE SINGOLE
PECULIARITA' DELLA MANIFESTAZIONE, FAVORENDO SCAMBI CON ANALOGHE ISTITUZIONI
NAZIONALI, EUROPEE ED INTERNAZIONALI.

5) LA FONDAZIONE PUO' COMPIERE OGNI TIPO DI OPERAZIONE FINANZIARIA,
COMMERCIALE, MOBILIARE ED TMMOBILIARE, TEMPO PER TEMPO CONSENTITA DALLE LEGGI
VIGENTI E DAL PRESENTE STATUTO, STRUMENTALE E/O CONNESSA E/O UTILE AL
CONSEGUIMENTO DEGLI SCOPI ISTITUZIONALI.

6) PER IL RAGGIUNGIMENTO DEI SUOI SCOPI LA FONDAZIONE PUQ' INOLTRE, A TITOLO
ESEMPLIFICATIVO E NON ESAUSTIVO:

- ORGANIZZARE DIRETTAMENTE O INDIRETTAMENTE RICERCHE, STUDI, CONVEGNTI,
CONGRESSI, INCONTRI, MOSTRE, MANIFESTAZIONI, OVVERO PROMUOVERE, COORDINARE E
SOVVENZIONARE INIZIATIVE ANALOGHE ALTRUI;

- ORGANIZZARE CONFERENZE, CORSI, SEMINARI, CURARE LA COSTITUZIONE E L&
CONSERVAZIONE DI ARCHIVI, CURARE LE PUBBLICAZIONI SUI RISULTATT DI STUDI,
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RICERCHE E DELLA SUA ATTIVITA', ISTITUIRE O SOVVENZIONARE PREMI, BORSE DI
STUDIO, FINANZIARE PUBBLICAZIONTI;

- STIPULARE OGNI OPPORTUNO ATTO O CONTRATTO, ANCHE PER IL FINANZIAMENTO DELLE
OPERAZIONI DELIBERATE, TRA CUI, SENZA ESCLUSIONE DI ALTRI, L'ASSUNZIONE DI
MUTUI, A BREVE O A LUNGO TERMINE, L'ACQUISTO IN PROPRIETA', IN DIRITTO DI
SUPERFICIE O IN LOCAZIONE DI IMMOBILI, LA STIPULA DI CONVENZIONI DI QUALSIASI
GENERE ANCHE TRASCRIVIBILI NEI PUBBLICI REGISTRI, CON ENTI PUBBLICI O PRIVATI,
CHE SIANO RITENUTE OPPORTUNE ED UTILI PER IL RAGGIUNGIMENTO DEGLI SCOPI DELLA
FONDAZIONE;

- AMMINISTRARE E GESTIRE I BENI DI CUI RISULTI PROPRIETARIA, LOCATARIA,
COMODATARIA OD A QUALSIASI ALTRO TITOLO POSSEDUTI;

- PARTECIPARE AD ASSOCIAZIONI, ENTI O ISTITUZIONI, PUBBLICHE O PRIVATE, LA CUIL
ATTIVITA' SIA RIVOLTA, DIRETTAMENTE O INDIRETTAMENTE, AL PERSEGUIMENTO DI SCOPI
ANALOGHI A QUELLI DELLA FONDAZIONE MEDESIMA; EVENTUALMENTE ANCHE CONCORRENDO,
OVE LO RITENGA OPPORTUNO, ALLA COSTITUZIONE DEGLI ORGANISMI ANZIDETTI;

- PARTECIPARE, COSTITUIRE, OVVERO CONCORRERE ALLA COSTITUZIONE DI SOCIETA',
RIVOLTE AL PERSEGUIMENTO DEGLI SCOPI ISTITUZIONALI, DIRETTAMENTE O
INDIRETTAMENTE, SEMPRE IN VIA ACCESSORIA E STRUMENTALE ;

- SVOLGERE IN VIA STRUMENTALE E NON PREVALENTE TUTTE LE ATTIVITA' ACCESSORIE
PER NATURA A QUELLE ISTITUZIONALI, IN QUANTO INTEGRATIVE DELLE STESSE.

Poteri
poteri di amministrazione e IL PRESIDENTE ASSUME LA RAPPRESENTANZA LEGALE DELL'ENTE NEI CONFRONTI DEI
rappresentanza dei soci TERZI. IN CASO DI ASSENZA O IMPEDIMENTO DEL PRESIDENTE, IL POTERE DI FIRMA E LA

RAPPRESENTANZA LEGALE SPETTANO AL VICEPRESIDENTE.

2 Titolarl di cariche o qualifiche

Procuratore Speciale POLVANI PAOLO

Presidente MONTI RICCARDO MARIA Rappresentante del soggetto
REA

Vice Presidente MIRACOLO FABRIZIO Rappresentante del soggetio
REA

Procuratore Speciale

POLVANI PAOLO Nato a CARRARA (MS) il 26/10/1973
Codice fiscale: PLVPLA73R26B832M
domicilio VIAREGGIO (LU)

VIA NICOLA PISANO 143 CAP 55049

carica procuratore speciale
Data atto di nomina: 15/01/2016
Data iscrizione: 03/02/2016

Poﬁeﬂ CON ATTO AUTENTICATO DAL NOTAIO NICOLA LUCCHESI DI VIAREGGIO IN DATR ¢ OTTOBRE
2026, REPERTORIO N. 10391, RACCOLTA N. 6150, IL DOTT. MONTI RICCARDO MARIA,
QUALE PRESIDENTE, "DATORE DI LAVORO" AI SENSI DELL'ART. 2 LETT.B) D.LGS 81/08 E
RESPONSABILE AMBIENTALE DELLA "FONDAZIONE CARNEVALE DI VIAREGGIO" (PER DELEGA
RILASCIATA IN DATA 12 SETTEMBRE 2026), CON I POTERI CHE GLI DERTIVANO DALLA
QUALIFICA DI DATORE DI LAVORO E DELEGATO AMBIENTALE:

* HA REVOCATO LA PROCURA CONFERITA ALL'ING. POLVANI PAOLO, CON ATTO AUTENTICATO
DAL NOTAIO NICOLA LUCCHESI DI VIAREGGIO IN DATA 16 DICEMBRE 2024, REPERTORIO N.
9296, RACCOLTA N. 5407;

* HA DESIGNATO L'ING. POLVANI PAOLO COME PROPRIO DELEGATO DI FUNZIONI, AI SENSI
E PER GLI EFFETTI DELL'ART. 16 D. LGS N. 81 DEL 2008, IN RELAZIONE ALLA
GESTIONE DEI LOCALI E DEGLI SPAZI DELLA CITTADELLA DEL CARNEVALE E
PRECISAMENTE:

- UFFICI SITUATI AL PIANO TERRA, SEDE DELLA FONDAZIONE CARNEVALE ;

- MUSEQ;

- CAPANNONI/HANGAR ;
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- LOCALE BIGLIETTERIA;

- PIAZZALE INTERNO E PIAZZALE ESTERNO;

- PARCHEGGIO DI SERVIZIO;

- MAGAZZINI

- EX CASA DEL CUSTODE CON MAGAZZINO ATTIGUO;

IN SOSTANZA TUTTO IL COMPLESSO DENOMINATO CITTADELLA DEL CARNEVALE CON ESPRESSA
ESCLUSIONE DEI CAPANNONI/HANGAR IN LOCAZIONE AI CARRISTI PER LA REALIZZAZIONE
DEI CARRI ALLEGORICI E IL BAR/RISTORANTE NONCHE' LE AREE ESTERNE DI LORO
PERTINENZA.

AL FINE DI CONSENTIRE IL PIENO ESERCIZIO DELLA PRESENTE DELEGA GLI HA CONFERITO
PROCURA SPECIALE PER L'ATTUAZIONE DI TUTTE LE DISPOSIZIONI ATTINENTI LA MATERIA
DELLA SICUREZZA E L'IGIENE DEI LUOGHI DI LAVORO PREVISTE DALL'ART. 2087 CC, DAL
D.LGS 81/08 E SUCCESSIVE MODIFICHE (CON LA SOLA ESCLUSIONE DEGLI ADEMPIMENTI
PREVISTI DALL'ART 17 DEL D.LGS 81/08, LA CUI INDELEGABILITA' E' ESPRESSAMENTE
SANCITA), LA MATERIA DELLA PREVENZIONE DEGLI INCENDI, AI FINI DELLA
SALVAGUARDIA DEI DIPENDENTI1, DEI TERZI E PER LA TUTELA DEL PATRIMONIO AZIENDALE
E INOLTRE, LA TUTELA DELL'AMBIENTE INTERNO ED ESTERNO, IN CONFORMITA' ALLE
PRESCRIZIONI PREVISTE DAL D. LGS. 152/2006, DA QUELLE DEL CODICE PENALE, DA
OGNI ALTRA IN MATERIA, SEMPRE CON ESCLUSIONE DELLE ZONE SOPRA INDIVIDUATE.

* IN RELAZIONE A TUTTE LE ATTIVITA' ESERCITATE DALLA FONDAZIONE NEI PERIMETRI
SOPRA DESCRITTI, IL DELEGATO CON LA PRESENTE PROCURA, ASSUME L'INCARICO DI
ORGANIZZAZIONE, DIREZIONE E SORVEGLIANZA DEL LAVORO, CON I NECESSARI POTERI DT
ORGANIZZAZIONE, GESTIONE, CONTROLLO E AUTORITA' A IMPARTIRE ORDINTI,
DISPOSIZIONI E ISTRUZIONI.

INOLTRE, GLI E' FATTO CARICO DI ESERCITARE IL POTERE DI VIGILANZA E
DISPOSIZIONE, CON I RELATIVI POTERI DISCIPLINARI E DI QUANT'ALTRO OCCORRA,
AFFINCHE' STRUTTURE, MACCHINARI E ATTREZZATURE, INERENTI LE ATTIVITA' PER CUI
SI CONFERISCE DELEGA, RISULTINO IN OGNI MOMENTO IN CONDIZIONI DI ASSOLUTA
SICUREZZA E CONFORMI ALLE PRESCRIZIONI DI LEGGE, IN PARTICOLARE CON RIFERIMENTO
ALLA SICUREZZA, SALUTE ED IGIENE SUL LAVORC ED AMEBIENTE, CONNESSE ALLE
SPECIFICHE ATTIVITA' DELEGATE DELLA FONDAZIONE CARNEVALE; QUANTO SOPRA, PER
GARANTIRE L'INCOLUMITA' DI TERZI E PER GARANTIRE CHE LE ATTIVITA' DELEGATE
DELLA FONDAZIONE, DEI DIPENDENTI E DI TUTTI COLORC VI PARTECIPANO A QUALUNQUE
TITOLO S1 SVOLGANO NEL RISPETTO DEI REGOLAMENTI, DELLE LEGGI E DELLE ALTRE
DISPOSIZIONT NORMATIVE E DI BUONA TECNICA, INERENTI L& SICUREZZA E L'IGIENE DEL
LAVORO ED AMBIENTE.

1L DELEGATO AGIRA' AL FINE DI PREDISPORRE LE NECESSARIE MISURE ORGANIZZATIVE,
GESTIONALI ED AMBIENTALI, IVI INCLUSE LE PROCEDURE NECESSARIE PER L'ATTUAZIONE,
MANTENIMENTO E MIGLIORAMENTO DEI LIVELLI DI SICUREZZA.

A TAL FINE DOVRA' AGGIORNARE TEMPESTIVAMENTE LE MISURE DI PREVENZIONE IN
RELAZIONE AI MUTAMENTI ORGANIZZATIVI E PRODUTTIVI CHE POSSANO AVERE RILEVANZA
AI FINI DELLA SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO.

L'ING. POLVANI PAOLO PER TUTTE LE ATTIVITA' DELEGATE, AI SENSI E PER GLI
EFFETTI DI TUTTE LE NORME DEL D.LGS. 81/2008 (ECCETTUATO SOLO IL DISPOSTO DI
CUI ALL'ART. 17) E DELLE NORME VIGENTI CHE DISCIPLINANO LA MATERIA IN TEMA DI
TUTELA DOVRA' PROVVEDERE A:

- PREDISPORRE LE MISURE DI SICUREZZA IDONEE AD EVITARE PER QUANTO POSSIBILE, IL
RISCHIO INFORTUNI SUL LUOGO DI LAVOROD;

- ASSICURARE, LA PUNTUALE OSSERVANZA DI TUTTE LE NORME DI LEGGE E DELLE
DISPOSIZIONI DI BUONA TECNICA CHE DISCIPLINANO LE ATTIVITA' DELEGATE, ANCHE IN
RELAZIONE A NUOVE E FUTURE NORMATIVE CHE POTRANNC ESSERE EMANATE NELL'AMBITO
DELLE SUDDETTE ATTIVITA' DELEGATE; IN PARTICOLARE, KEALIZZARE LE MISURE DI
PREVENZIONE E PROTEZIONE INDIVIDUATE A SEGUITO DELLA VALUTAZIONE DEI RISCHI E
CHE SONO CONTENUTE NEL RELATIVO DOCUMENTO, CURANDO IL COSTANTE AGGIORNAMENTO
DELLE MISURE STESSE;

- ATTIVARE TUTTE LE MISURE DI SICUREZZA PREVISTE DALLE VIGENTI NORME IN TEMA DT
SICUREZZA, SALUTE ED IGIENE NEGLI AMBIENTI DI LAVORO, ASSICURANDO IL RISPETTO
DI OGNI NORMA IN TEMA DI LUOGHI DI LAVORO (ARTT. 62 E SS. D.LGS 81/08) ED USO
DELLE ATTREZZATURE DI LAVORO E DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE (ARTT.
69 E SS. D.LGS 81/08);

- INVIARE I LAVORATORI ALLA VISITA MEDICA ENTRO LE SCADENZE PREVISTE;

- INDIVIDUARE, CON IL SUPPORTO DEL SERVIZIO RSPP E DEL MEDICO COMPETENTE (CON
FACOLTA' DI AVVALERSI - A SUO INSINDACABILE GIUDIZIO - ANCHE DI CONSULENTT
ESTERNI SCELTI DAL DELEGATO STESSO), I FATTORI DI RISCHIO E LE MISURE DI
PREVENZIONE E PROTEZIONE, NONCHE' I SISTEMI DI CONTROLLO DI TALI MISURE;

- ATTUARE, NEI CASI DI EMERGENZA, TUTTE LE MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE
PER TUTELARE L'INTEGRITA' FISICA DEI LAVORATORI E L'INCOLUMITA' PUBBLICA,
DISPONENDO, IN PIENA AUTONOMIZ DECISIONALE, TUTTO QUANTO SIA RITENUTO
NECESSARIO, INCLUSA LA CHIUSURA DI LUOGHI O AMBIENTI DESTINATI AI LAVORATORI O
ALLE PERSONE DEL PUBBLICO E LA DISATTIVAZIONE DI IMPIANTI E/O MACCHINE CHE
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POSSANO ESSERE RITENUTI, AD INSINDACABILE GIUDIZIO DEL DELEGATO, INSALUBRI,
PERICOLOSI O COMUNQUE DANNOST, CON IL SOLO OBBLIGO DI COMUNICARE AL DELEGANTE I
PROVVEDIMENTI ADOTTATI ;

- AFFIDARE I COMPITI AI LAVORATORI TENENDO CONTO DELLE CAPACITA' PROFESSIONALT ;
- CONTROLLARE ED ESIGERE, ANCHE IMPARTENDO OPPORTUNE DISPOSTZIONT O EMANANDO
APPOSITI ORDINI DI SERVIZIO, IL RISPETTO DELLE NORMATIVE IN MATERIA DI
SICUREZZA E SALUTE NEI LUOGHI DI LAVORO; IN CASO DI INOSSERVANZA, IL DELEGATO
RICHIEDERA' CHE VENGANO ADOTTATI I PROVVEDIMENTT DISCIPLINARI; RESTA SALVO IL
POTERE/DOVERE DEL DELEGATO DI SOSPENDERE IMMEDIATAMENTE QUELLE ATTIVITA' O IL
LAVORATORE DALL'ESERCIZIO DI UN'ATTIVITA', LADDOVE NON VENGANO UTILIZZATI I
D.P.I. O NON VENGANO ADOTTATE LE PROCEDURE DI SICUREZZA STABILITE O COMUNQUE
SUSSISTA UNA SITUAZIONE DI PERICOLO;

- METTERE A DISPOSIZIONE DEI LAVORATORI ATTREZZATURE CONFORMI AT REQUISITI DI
CUI ALL'ART. 70 TU SICUREZZA;

- ORGANIZZARE TUTTE LE ATTIVITA' DI FORMAZIONE, INFORMAZIONE E ADDESTRAMENTO
DEL PERSONALE IN MATERIA DI SICUREZZA ED IGIENE DEL LAVORO AI SENSI DEGLI ARTT.
36, 37 E 73 D.LGS 81/08; PROMUOVERA', IN PARTICOLARE, LA MASSIMA INFORMAZIONE
DEI LAVORATORI TUTTI IN RELAZIONE A EVENTUALI RISCHI GENERICI E SPECIFICI
CONNESSI ALLA LAVORAZIONE, CUI POSSONO ESSERE ESPOSTI, RENDENDO NOTE LE NORME
ESSENZIALI DI PREVENZIONE SICUREZZA ED IGIENE, ANCHE MEDIANTE AFFISSIONE NEGLI
AMBIENTI DI LAVORO DI ESTRATTI DELLE STESSE E COMUNQUE CON OGNI ALTRO IDONEO
MEZZO CHE NE POSSA RENDERE PIU' UTILE ED IMMEDIATA TA CONOSCENZA, DEFINENDO,
CON IL RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA, OVE NOMINATO, LE ALTRE
MODALITA' CON LE QUALI I LAVORATORI PGSSANO VERIFICARE L'APPLICAZIONE DELLE
MISURE DI SICUREZZA E PROTEZIONE DELLA SALUTE ;

- NOMINARE, SE NECESSARIO, I PREPOSTI CUI COMPETONO GLI OBBLIGHI DI CUL ALL'ART
19 D.LGS 81/08, PER ISCRITTO;

- GESTIRE I RAPPORTI CON LE DITTE ESTERNE APPALTATRICI, I LAVORATORI AUTONOMI,
E COMUNQUE, CON TUTTI COLORO CHE SIANO CHIAMATI A OPERARE NELL'AMBITO DELLE
ATTIVITA' DELEGATE PER CONTO DELLA FONDAZIONE CARNEVALE, IN CONFORMITA' A TUTTO
QUANTO PREVISTO ALL'ART. 26 D.LGS 81/08;

- EFFETTUARE CON TEMPESTIVITA', OGNI NECESSARIA COMUNICAZIONE ALL'INALL,
NONCHE', PER SUO TRAMITE, AL STSTEMA INFORMATIVO NAZTONALE PER LA PREVENZIONE
NEI LUOGHI DI LAVORO, AI FINI STATISTICI E INFORMATIVI, NONCHE' AI FINI
ASSICURATIVI, IN CONFORMITA® A QUANTO PREVISTO DALLA NORMATIVA IN MATERIA;

- ADOTTARE E ATTUARE LE MISURE NECESSARIE AI FINI DELLA PREVENZIONE INCENDI;

- TENERSI COSTANTEMENTE AGGIORNATO SULLA NORMATIVA RIGUARDANTE LA SICUREZZA E
IGIENE NEI LUOGHI DI LAVORO (SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE, ADDETTI ALLA
PREVENZIONE INCENDI, ADDETTI AL PRONTO SOCCORSOQ) , CHE DOVRA' GESTIRE CURANDO IN
PARTICOLARE IL COORDINAMENTO DI TUTTI I SOGGETTI COINVOLTI DALLA STRUTTURA
ORGANIZZATIVA DELLA SICUREZZA, PER IL RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI DELLA
PRESENTE PROCURA;

- ATTUARE OGNI MISURA TECNICA ED AMMINISTRATIVA NECESSARIA PER L 'OSSERVANZA
DELLA DISCIPLINA NORMATIVA A TUTELA DELL'AMBIENTE.

* IL DELEGATO POTRA' RAPPRESENTARE LA FONDAZIONE, A QGNI EFFETTO DI LEGGE,
AVANTT A ENTI E AUTORITA' E, IN GENERALE AVANTI A QUALSIVOGLIA SOGGETTO
GIURIDICO.

I, POTERE DI RAPPRESENTANZA E' CONFERITO AL DELEGATO ANCHE RISPETTO A TUTTI GLI
ENTI E ORGANI, PUBBLICI E PRIVATI, PREPOSTI ALL'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI DI
VIGILANZA, VERIFICA E CONTROLLO, PREVISTE IN RELAZIONE ALLA PREVENZIONE DEGLI
INFORTUNI, ALL'IGLENE DEL LAVORC E ALLA PREVENZIONE DEGLI INCENDI, COMPRESO
L'INAIL.

1L, DELEGATO POTRA' AVVALERSI DELLA STRUTTURA ORGANIZZATIVA SPECIFICA IN MATERIA
DI SICUREZZA E IGIENE NEGLI AMBIENTI DI LAVORO DELLA FONDAZIONE (SERVIZIO DI
PREVENZIONE E PROTEZIONE, ADDETTI ALLA PREVENZIONE INCENDI, ADDETTI AL PRONTO
SOCCORS0) , CURANDO IL COORDINAMENTO DI TUTTI I SOGGETTT COINVOLTI, PER IL
RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI OGGETTO DELLA PRESENTE PROCURA.

INOLTRE IL DELEGATO, CON PIENA AUTONOMIA DT POTERI, POTRA' AVVALERSI ANCHE DI
PROFESSIONISTI E CONSULENTI ESTERNI.

IL DELEGATO HA IL POTERE-DOVERE DI MIGLIORARE E INTEGRARE L'ATTUALE STRUTTURA
ORGANIZZATIVA IN MATERIA DI SICUREZZA E IGIENE DEL LAVORO, PREVENZIONE INCENDT,
TUTELA AMBIENTALE DELLA FONDAZIONE CARNEVALE, ANCHE A SEGUITO DELL'ENTRATA IN
VIGORE DI NUOVE LEGGI O DI NORME TECNICHE, CHE SI IMPONGANO CON IL PROGRESSO
SCIENTIFICO/TECNOLOGICO; CIO' AL FINE DI GARANTIRE LA MASSIMA TUTELA DELLA
SALUTE DEI DIPENDENTI E TERZI.

IL DELEGATO AVRA' TOTALE AUTONOMIA DI SPESA, PER TUTTO QUANTO RITERRA'
NECESSARIO, AI FINI DELL'ASSOLVIMENTO DELL'INCARICO ASSUNTO CON LA PRESENTE
PROCURA E QUINDI CON PIENO POTERE DI AGIRE IN NOME E PER CONTO DELLA FONDAZIONE
CARNEVALE, PER SPESE URGENTI E INDIFFERIBILI, FIRMANDO CON IL PROPRIO NOME ,

PRECEDUTO DALLA DENOMINAZIONE DELLA FONDAZIONE E DALLA QUA ICa DI CUI E'
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Vice Presidente
MIRACOLO FABRIZIO

domicifio
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TITOLARE.

IL DELEGATO DOVRA' PRESENTARE AL DELEGANTE DELLE RELAZIONI SCRITTE CIRCA LO
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA' SVOLTE NELL'ESECUZIONE DEGLI INCARICHI A LUT
AFFIDATI E SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE IMPEGNATE.

IL DELEGATO E' TENUTO A DENUNCIARE TEMPESTIVAMENTE AL DELEGANTE QUALUNQUE TIPO
DI INGERENZA CHE, NELL'ESERCIZIO DEI POTERI A LUI DELEGATI CON IL PRESENTE
ATTO, AVESSE SUBITO DA PARTE DI ORGANI DELLA FONDAZIONE.

AL DELEGATO E' GARANTITA DALLA FONDAZIONE UN'ADEGUATA ASSISTENZA E DIFESA
LEGALE GRATUITA NEL CASO EGLI FOSSE CONVENUTO IN GIUDIZIO CIVILE O CITATO IN
SEDE PENALE. LA FONDAZIONE LO TERRA' INDENNE DA OGNI SPESA DI DIFESA E
ASSISTENZA LEGALE, ANCHE SE TALI PROCEDIMENTI FOSSERO INSTAURATT O CONOSCIUTI
DOPC LA CESSAZIONE O REVOCA DELL'INCARICO, PURCHE' NON DERTVINO DA CONDOTTE DI
CIASCUN PROCURATORE POSTE IN ESSERE CON DOLO.

GLI INCARICHI DI CUI ALLA PRESENTE PROCURA CONFERITI ALL'ING. POLVANI PAOLO
POTRANNO VENIRE A CESSARE IN QUALSIASI MOMENTO, MEDIANTE REVOCA DELLA STESSA DA
PARTE DEL DELEGANTE.

PERTANTO, IN ORDINE ALLE ATTIVITA' OGGETTO DELLA PRESENTE PROCURA, IL NOMINATO
PROCURATORE, ING. PAOLO POLVANI, IN RELAZIONE A TUTTE LE ATTIVITA' DELEGATE,
COME SOPRA SPECIFICATE, ESONERA II. CONFERENTE LA PROCURA, NEI LIMITI CONSENTITI
DAL D. LGS. N. 81 DEL 2008 E DALLA NORMATIVA DI RIFERIMENTO, DA QUALSIAST
RESPONSABILITA' RELATIVA A INADEMPIENZE NELLE MATERIE DELEGATE.

* L'ING. POLVANI PAOLO HA ACCETTATO TUTTI GLI INCARICHI CONFERITI.

CON LA PRESENTE DELEGA, ASSICURANDC, NELLA CONSAPEVOLEZZA DEGLI OBBLIGHT
ASSUNTI, TUTTO IL PROPRIO IMPEGNO NELL'ADEMPIERE A TALI COMPITI CON DILIGENZA E
NELLA SCRUPOLOSA OSSERVANZA DELLE DISPOSIZIONI IN MATERIA.

ALLA PRESENTE DELEGA DI FUNZIONI VERRA' DATA ADEGUATA E IMMEDIATA PUBBLICITA'
NELLA FONDAZIONE, AI SENSI DELL'ART. 16, SECONDO COMMA, DEL D.LGS N. 81 DEL
2008, MEDIANTE COMUNICAZIONE SCRITTA A TUTTI I DIPENDENTI.

Rappresentante del soggetio REA

Nato a NAPOLI (NA) il 14/06/1967
Codice fiscale: MNTRCRB7H14F839Z
ROMA (RM)

VIA DI PORTA PINCIANA 6 CAP 00187

presidente

Data atto di nomina: 07/08/2026

fino al 06/08/2031

Data iscrizione: 01/09/2026

Durata in carica: data certa

Data presentazione carica: 26/08/2026

Rappresentante del soggetto REA

Nato a BENEVENTO (BN) il 06/08/1963
Caodice fiscale: MRCFRZ63M06A783F
VIAREGGIO (LU)

VIA CESARE BATTISTI 73 CAP 55049

vice presidente

Data atto di nomina: 07/08/2026

fino al 06/08/2031

Data iscrizione: 01/09/2026

Durata in carica: data certa

Data presentazione carica: 26/08/2026
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3 Attivita, albi ruoli e licenze

Data inizio attivita 11/07/1986

Attivita esercitata ORGANIZZAZIONE CORSI MASCHERATI E MANIFESTAZIONT CARNEVALESCHE DEL
CARNEVALE DI
VIAREGGIO

Attivita

Data inizio attivita: 11/07/1986
inizio attivita
(informazione storica)

attivita' economica esercitata nella ORGANIZZAZIONE CORSI MASCHERATI E MANIFESTAZIONI CARNEVALESCHE DEL CARNEVALE DI
sede VIAREGGIO

4 Sede

Indirizzo Sede VIAREGGIO (LU)
VIA S. MARIA GORETTI 5 CAP 55049
Telefono: 0584 580751

Domicilio digitale/PEC carnevalediviareggio@pec.it

Partita IVA 01218810461

Numero repertoric economico LU - 126615
amministrativo (REA)

Data iscrizione Registro Ditte 02/01/1987

5 Protocollo evaso

Protocollo n. 79733/2026
del 12/10/2026

moduli C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.
P - iscrizione nel ri e rea di atti e fatti relativi a persone
Numero modelli: 1
R - denuncia al rea di associazione, ente, ul di impresa estera

atti * procure
Data atto: 09/10/2026
Data iscrizione: 14/10/2026
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